adoc

Pour maitriser ’'Epargne
Salariale et Retraite

Module présentiel
ou a distance
Les clés de la
gestion financiére

Une épargne
optimisée en
fonction des
besoins!




Module présentiel ou a distance <
4 ° ] [\ //,__JJ
Les clés de la gestion financiére @

Objectifs

Former le participant :

» al’organisation et au fonctionnement des marchés financiers
» aux fonds de placement et aux étapes a suivre pour épargner

Acquis
Al’issue de la formation, le participant est capable de :

» détailler le role et le fonctionnement des marchés financiers

» maitriser les principes de rendement et
risque, d’arbitrage et de diversification

» sélectionner les fonds selon le profil de risque
et la durée de placement de I'épargnant

» distinguer les approches et styles de gestion

» évaluer les performances et risques des fonds
a partir des informations disponibles *

Durée

Contenus et méthodes

1jour en présentiel
Nos modules proposent :

2 fois 4 heures + 2 ateliers

» une approche participative et interactive fondée préparatoires d't heure & distance

sur les connaissances et le vécu des participants, Groupe

alternant temps de présentation et phases d’application

2 S . . . . 8 a 16 personnes en présentiel
» une méthode incitative et ludique articulant simulations, R o
5 a 10 personnes a distance

cas pratiques, exercices, questionnaires et jeux pédagogiques
» une formation concrete et pragmatique comprenant Pré-requis

informations, méthodes et données légales - -
Aucun niveau de connaissances

ou de pratiques n'est requis

Public e

» Equipes Ressources Humaines 1800€ HT

» Membres des Conseils de Surveillance de FCPE En intra-entreprise

» Représentants des salariés 700€ HT par stagiaire

En inter-entreprises

» Salariés




